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 3.2.  Участие в разработке проектов локальных актов МБОУ Школы №145 г.о. Самара по 

вопросам борьбы с коррупцией и должностными правонарушениями, а также условиями, 

способствующими их возникновению и распространению. 

 3.3. Рассмотрение вопросов в сфере борьбы с коррупцией и должностными злоупотреблениями 

в МБОУ Школе №145 г.о. Самара, принятие мер по их предотвращению и преодолению их 

последствий. 

 3.4. Обобщение информации по выявленным в ходе деятельности Комиссии фактов совершения 

должностных преступлений и правонарушений коррупционной направленности. 

 3.5. Разработка предложений по совершенствованию деятельности МБОУ Школы №145 г.о. 

Самара в целях пресечения коррупции, должностных злоупотреблений и устранения нарушений 

финансово-хозяйственной деятельности. 

 3.6. Анализ работы по противодействию коррупции, а также выявлению причин и условий, 

способствующих её проявлению. 

 3.7. Контроль деятельности МБОУ Школы №145 г.о. Самара в части соблюдения 

действующего законодательства, направленного на недопущение и пресечение должностных 

правонарушений. 

 

 4. Права Комиссии 

 

Комиссия в соответствии с поставленными задачами и возложенными на неё функциями в 

пределах своих полномочий имеет право: 

 4.2. Принимать решения, касающиеся организации, координации и совершенствования 

деятельности МБОУ Школы №145 г.о. Самара по противодействию коррупции, осуществлять 

контроль за их исполнением. 

 4.3. Заслушивать на своих заседаниях руководителей методических объединений МБОУ 

Школы №145 г.о. Самара. 

 4.4. Запрашивать и получать в установленном порядке у руководителей методических 

объединений, необходимую информацию и материалы по вопросам, находящимся в 

компетенции Комиссии. 

 4.5. Вырабатывать предложения по совершенствованию локальных актов МБОУ Школы №145 

г.о. Самара в целях устранения несовершенства норм, допускающих возможность порождения 

коррупции или способствующих её распространению. 

 4.6. Вырабатывать предложения по совершенствованию системы мер предупреждения 

коррупции в МБОУ Школе №145 г.о. Самара. 

 4.7. Привлекать в установленном порядке к работе Комиссии специалистов заинтересованных 

служб и ведомств. 

 

 5. Состав и порядок работы Комиссии 

 

 5.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов 

Комиссии. 

 5.3. Персональный состав Комиссии утверждается приказом директора МБОУ Школы №145 

г.о. Самара. 

 5.4.  Основной формой работы Комиссии являются заседания. 

 5.5. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. Заседания проводит председатель 

Комиссии, в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии. 

 5.6. Повестку дня и порядок рассмотрения вопросов на заседании Комиссии определяет 

председатель Комиссии, на основании предложений, поступивших от членов Комиссии и 

обобщённых секретарём Комиссии. 

 5.7. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не менее одной 

второй от общего числа её членов. 



 5.8. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 

её членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос 

председателя Комиссии. 

 5.9. Члены Комиссии не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 

 5.10. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем и 

секретарём Комиссии. 

 

 

 

  


